
О внесении изменений в региональную долгосрочную программу 
Мурманской области «Содействие занятости молодежи в Мурманской 

области на период до 2030 года»

В соответствии с пунктом 5 распоряжения Правительства Российской 
Федерации от 17.01.2024 N 45-р Правительство Мурманской области 
п о с т а н о в л я е т :

внести в региональную долгосрочную программу Мурманской области 
«Содействие занятости молодежи в Мурманской области на период до 2030 
года» от 28.12.2022 № 1086-ПП (в редакции постановления Правительства 
Мурманской области от 17.03.2024 № 199-ПП), изменения согласно 
приложению к настоящему постановлению.

Губернатор 
Мурманской области         А. Чибис



Изменения в региональную долгосрочную программу 
Мурманской области «Содействие занятости молодежи в 

Мурманской области на период до 2030 года»

Абзац 2 раздела 3 изложить в следующей редакции:

«Основными задачами Программы являются:

содействие трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 
14 до 18 лет (профориентация обучающихся, временное трудоустройство 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, содействие занятости 
необучающихся и неработающих несовершеннолетних граждан в возрасте от 
14 до 18 лет);

содействие трудоустройству отдельных категорий молодежи, 
испытывающей трудности в поиске работы (адресное трудоустройство таких 
категорий, повышение конкурентоспособности на рынке труда молодежи в 
возрасте до 30 лет, включая лиц с инвалидностью, профессиональное обучение 
и дополнительное профессиональное образование молодежи);

организация процесса занятости студентов и выпускников 
образовательных организаций (взаимодействие органов службы занятости и 
центров карьеры образовательных организаций высшего образования и 
профессиональных образовательных организаций, реализация 
профессиональных возможностей через участие в мероприятиях молодежной 
общероссийской общественной организации «Российские Студенческие 
Отряды»);

развитие цифровых систем в сфере труда и занятости молодежи (развитие 
подсистемы мониторинга трудоустройства выпускников, совершенствование 
механизмов прохождения и организации производственной практики, 
организация целевого обучения на единой цифровой платформе в сфере 
занятости и трудовых отношений «Работа в России»);

содействие профессиональному развитию молодых работников 
(реализация всероссийской программы по развитию молодежного 
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предпринимательства, реализация проекта «Больше, чем работа», 
стимулирование трудовой мобильности молодежи, определение понятия 
«наставник» и порядка осуществления наставничества, мониторинг уровня 
безработицы молодежи, проведение всероссийского конкурса лучших практик 
трудоустройства молодежи).».

б) приложение № 2 к указанной Программе изложить в следующей 
редакции:

«Приложение № 2
к Программе

План мероприятий региональной долгосрочной программы Мурманской 
области «Содействие занятости молодежи в Мурманской области на 

период до 2030 года»

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Ожидаемый результат Сроки реализации Ответственные 
исполнители

1 2 3 4 5
Цель - создание условий для реализации профессионального, трудового и предпринимательского 

потенциала молодежи
Задача 1. Содействие трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет

1. Профессиональная 
ориентация обучающихся 
6 - 11-х классов, в том 
числе детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, детей-
инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья

Оказание 
государственной услуги, 
охват не менее 5 тыс. 
человек ежегодно

декабрь 2024 года, 
далее – ежегодно

Министерство труда и 
социального развития 
Мурманской области

Министерство 
образования и науки 
Мурманской области

2. Организация работы по 
содействию временному 
трудоустройству 
несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 
до 18 лет в свободное от 
учебы время при 
взаимодействии с 
общероссийским 
общественно-
государственным 
движением детей и 
молодежи «Движение 
первых» и Мурманского 
регионального отделения 
молодёжной 
общероссийской 
общественной 
организации «Российские 
Студенческие Отряды»

Организация временной 
трудовой занятости

декабрь 2024 года, 
далее – ежегодно

Министерство труда и 
социального развития 
Мурманской области

3. Содействие в обеспечении 
занятости необучающихся 
и неработающих 

Увеличение численности 
трудоустроенных 
подростков, 

25.11.2024, далее - 
ежегодно

Муниципальные 
комиссии по делам 
несовершеннолетних и 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=403576&dst=100072
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несовершеннолетних 
граждан, в том числе в 
отношении которых 
органами и учреждениями 
системы профилактики 
безнадзорности и 
правонарушений 
несовершеннолетних 
проводится 
индивидуальная 
профилактическая работа

профилактика 
безнадзорности и 
правонарушений 
несовершеннолетних

защите их прав

Министерство 
образования и науки 
Мурманской области

Министерство труда и 
социального развития 
Мурманской области

Задача 2. Содействие трудоустройству отдельных категорий молодежи, испытывающей трудности в 
поиске работы
4. Содействие адресному 

сопровождению в целях 
трудоустройства 
(занятости) отдельных 
категорий молодежи 
органами службы 
занятости в рамках 
жизненных ситуаций, в 
том числе адаптация 
инвалидов при 
трудоустройстве

Увеличение численности 
трудоустроенных 
граждан отдельных 
категорий 

декабрь 2024 года, 
далее – ежегодно

Министерство труда и 
социального развития 
Мурманской области

5. Организация 
профессионального 
обучения и 
дополнительного 
профессионального 
образования отдельных 
категорий молодежи, а 
также женщин, 
находящихся в отпуске по 
уходу за ребенком до 
достижения им возраста 3 
лет, в рамках 
федерального проекта 
«Содействие занятости» 
национального проекта 
«Демография»

Увеличение численности 
трудоустроенных 
граждан отдельных 
категорий

декабрь 2024 года, 
далее – ежегодно

Министерство труда и 
социального развития 
Мурманской области

6. Содействие молодежи, 
находящейся в местах 
лишения свободы, 
отбывающей наказания, не 
связанные с изоляцией от 
общества, в получении 
образования и 
обеспечении ее занятости, 
а также молодежи, 
освобожденной из 
учреждений, 
исполняющих наказание в 
виде лишения свободы, в 
отношении которой 
применяется 
пенитенциарная, 
исполнительная или 
постпенитенциарная 
пробация, в 
ресоциализации, 

Обеспечение занятости 
молодежи, находящейся 
в местах лишения 
свободы, отбывающей 
наказания, не связанные 
с изоляцией от общества, 
а также освобожденной 
из учреждений, 
исполняющих наказание 
в виде лишения свободы, 
реализация мероприятий 
индивидуальной 
программы 
ресоциализации, 
социальной адаптации и 
социальной 
реабилитации в 
отношении молодежи, к 
которой применяется 
пенитенциарная, 

декабрь 2024 года, 
далее – ежегодно

УФСИН России
по Мурманской 
области

Министерство труда и 
социального развития 
Мурманской области
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социальной адаптации и 
социальной реабилитации

исполнительная или 
постпенитенциарная 
пробация

Задача 3. Организация процесса занятости студентов и выпускников образовательных организаций
7. Совершенствование 

порядка формирования и 
распределения 
контрольных цифр приема 
по профессиям, 
специальностям среднего 
профессионального 
образования (с учетом 
уровня трудоустройства 
выпускников)

Актуализация 
нормативных правовых 
актов Министерства 
образования и науки 
Мурманской области

29.11.2024, далее - 
ежегодно

Министерство 
образования и науки 
Мурманской области

8. Совершенствование 
деятельности центров 
карьеры (центров 
содействия 
трудоустройству 
выпускников) организаций 
высшего образования и 
профессиональных 
образовательных 
организаций. 
Создание и обеспечение 
деятельности 
межвузовских и 
региональных (базовых) 
центров карьеры (центров 
содействия 
трудоустройству 
выпускников) в субъектах 
Российской Федерации

Создание региональных 
(базовых) центров 
карьеры (центров 
содействия 
трудоустройству 
выпускников)

декабрь 2024 года, 
далее - ежегодно

Министерство 
образования и науки 
Мурманской области

9. Заключение соглашений 
на прохождение 
производственной 
практики, размещение 
документов, связанных с 
прохождением 
производственной 
практики, отчетности на 
Единой цифровой 
платформе в сфере 
занятости и трудовых 
отношений «Работа в 
России»

Организация 
производственных 
практик в 
государственных 
образовательных 
организациях с 
использованием единой 
цифровой платформы в 
сфере занятости и 
трудовых отношений 
«Работа в России»;

отчет в Минтруд России.

до 25 декабря 2024 
года, далее – 
ежегодно

Министерство 
образования и науки 
Мурманской области

Задача 4. Развитие цифровых систем в сфере труда и занятости молодежи
10. Развитие и апробация 

функционирования на 
единой цифровой 
платформе в сфере 
занятости и трудовых 
отношений «Работа в 
России» и на едином 
портале процедур 
целевого обучения

Возможность 
размещения 
предложений о 
заключении договора 
или договоров о целевом 
обучении на единой 
цифровой платформе в 
сфере занятости и 
трудовых отношений 
«Работа в России» и на 
едином портале, а также 
обеспечение 

декабрь 2024 года, 
далее - ежегодно

Министерство труда и 
социального развития 
Мурманской области
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возможности подачи 
заявления на целевое 
обучение на едином 
портале.

Задача 5. Содействие профессиональному развитию молодых работников
11. Организация работы клуба 

«Молодых 
предпринимателей 
Мурманской области»

Развитие знаний, 
умений, навыков в целях 
повышения 
возможностей для 
трудоустройства

ежегодно Комитет молодежной 
политики Мурманской 
области

ГАУМО «Молодая 
Арктика»

12. Федеральная обучающая 
программа «Азбука 
предпринимателя»

Повышение 
предпринимательских 
навыков среди 
школьников и студентов

декабрь 2024 года, 
далее - ежегодно

Министерство развития 
Арктики и экономики 
Мурманской области

Центр поддержки 
предпринимательства 
Мурманской области

13. Проведение обучающих 
мероприятий для 
молодежи от 14 до 17 лет

Знакомство с 
предпринимательской 
деятельностью

ежегодно Министерство развития 
Арктики и экономики 
Мурманской области

Центр поддержки 
предпринимательства 
Мурманской области

14. Реализация проекта 
«Выбирай будущее»

Профессиональная 
ориентация молодежи, 
информирование о 
возможностях 
трудоустройства в 
регионе 

по мере 
необходимости 

Комитет молодежной 
политики Мурманской 
области

ГАУМО «Молодая 
Арктика»

15. Ярмарка самозанятых Создание благоприятной 
среды для развития 
новых деловых связей, 
популяризация товаров и 
услуг самозанятых 
граждан региона

по необходимости Министерство развития 
Арктики и экономики 
Мурманской области

Центр поддержки 
предпринимательства 
Мурманской области

16. Направление делегаций 
региона для участия в 
различных мероприятиях 
окружного, 
всероссийского и 
международного уровней, 
проводимых за пределами 
территории Мурманской 
области

Повышения уровня 
профессионального 
мастерства, трудового и 
предпринимательского 
потенциала молодежи 
Мурманской области

2025 г., далее по 
мере 
необходимости

Комитет молодежной 
политики Мурманской 
области

17. Организация и проведение 
конкурсов 
профессионального 
мастерства среди 
представителей 
студенческих отрядов 
различных трудовых 
направлений

Повышение уровня 
профессионального 
мастерства, трудового и 
предпринимательского 
потенциала молодежи 
Мурманской области

ежегодно Комитет молодежной 
политики Мурманской 
области

ГОБУМП 
«Региональный центр 
патриотического 
воспитания и 
допризывной 
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подготовки молодежи»

18. Реализация акции «Один 
день на новом месте»

Расширение 
возможностей для 
получения трудового и 
предпринимательского 
опыта обучающимися

ежегодно Комитет молодежной 
политики Мурманской 
области;

ГАУМО «Молодая 
Арктика»

19. Содействие в получении 
поддержки  
инновационных проектов 
на региональном и 
федеральном уровнях

Повышение 
информированности и 
вовлечение в 
предпринимательскую 
деятельность

ежегодно Министерство развития 
Арктики и экономики 
Мурманской области;

20. Проведение конкурса 
грантов «Губернаторский 
старт»

Осуществление 
поддержки молодежных 
предпринимательских 
проектов

ежегодно Министерство развития 
Арктики и экономики 
Мурманской области;

ГОБУ «Мурманский 
региональный 
инновационный 
бизнес-инкубатор»


